Mittetulundusithing AMANITA

Pohikiri

I Uldsiitted

1.1. Mittetulundusiihing AMANITA on vabatahtlikkuse alusel {ihinenud inimeste iseseisev ja
kasumit mitte taotlev organisatsioon, mis tegutseb avalikes huvides. Uhing jirgib oma tegevuses
Vabaiihenduste eetikakoodeksit.

1.2. Uhingu asukohaks on Adamsoni 1, Pirnu, Eesti Vabariik

1.3. Uhingu eesmiirgid lihtuvad valdavalt kestliku arengu printsiipidest, mis on sdnastanud ka
URO 2015. aruandes (Sustainable Development Goals). Jitkusuutliku arengut kisitleme oma
tegevuses nii  keskkonnakaitset; majanduslikku arengut kui sotsiaalse vordsust silmas pidades.
Sellest tulenevalt saab meie tegevust pidada ka sotsiaalseks ettevotluseks, sest eesmarkide
saavutamiseks tehtavad tegevused viime ellu oma toodete-teenuste miiiigi abil.

Meie alaeesmérgid selle raames on:

e Tervis ja heaolu, kuid selle all eelkdige keskenduda vaimsele tervisele.

e To0hdive ja majanduskasv ning sddstev tootmine ja tarbimine, mille all toetame
sotsiaalsesse riskirilhmadesse sattunud inimeste (puuetega, puuduva toovoimega,
krooniliste haigustega inimesed, psiiiihiliste erivajadustega jt.) toohdivet.

e Tagada sotsiaalsetesse riskiriihmadesse sattunud inimestele (puuetega, puuduva
toovoimega, krooniliste haigustega inimesed, psiitihiliste erivajadustega jt.) parem
elukvaliteet ja iihiskonda kaasatus.

e Haridus ja teadlikkuse tdstmine sddstva arengu printsiipidest, rohetehnoloogiatest ja
ringmajandusest.

1.4 Uhingu tegevusteks eesmirkide saavutamisel on:

e Valdkonna arendamine, toetamine, vdimestamine ja joustamine 1dbi nii teoreetiliste kui ka
praktiliste tegevustega;

e Osalemine poliitika, huvikaitse ja tegevuskavade viljatootamises;

e Vajadusel kuuluda ka teistesse vorgustikesse, katuse organisatsioonidese ja seltsingutesse,
mis toetavad sarnaseid printsiipe voi millest voib kasu olla {ihingu eesmarkide
elluviimisel.

e Korraldada ja labi viia koolitusi, kursusi ja seminare.

Pakkuda konsultatsioone, ndustamisi ja teisi viise mis jadvad ithingu liikkmete kompetentsi
ja padevuse piiridesse.

Eesmirkidega seotud dppematerjalide ja programmide viljatootamine ja rakendamine;
Infokandjate sh triikiste vélja andmine.

Interneti keskkondade loomine ja haldamine vastavalt seltsi eesmérkidele.
Valdkonnapohiste teenuste osutamine ning vajalike teenuste véljatddtamine ja pakkumine.
Teiste tegevuste ldbiviimine, mis on vajalikud seltsi eesmirkide saavutamiseks.
Valdkonda arendavate projekti taotluste kirjutamine erinevatele.

I1 Uhingu liikmeks vastuvétmise ning viljaastumise ning viljaarvamise tingimused ja kord
2.1. Uhingu liikmeks vastuvdtmist vdib taotleda iga isik vdi organisatsioon, kes soovib arendada
ithingu eesmirkidega kooskodlas olevat tegevust

2.2. Uhingu liikmeks vastuvdtmise otsustab juhatus

2.3. Uhingu viljaastumiseks esitab liige juhatusele kirjaliku voi digitaalselt allkirjastatud
avalduse.

2.4. Uhingu liikkme vdib vilja arvata juhatuse otsusega, kui:

a) liige ei ole majandusaasta 1opuks tasunud kehtestatud liikmemaksu;



b) ei ole viimase kolme aasta jooksul osalenud tihelgi tildkoosolekul voi {ihingu poolt korraldatud
uritusel;

2.5. Uhingu liikme viljaarvamise otsustab juhatus oma koosolekul, teatades selle kiisimuse
arutelust véljaarvatavale litkmele kirjalikult viahemalt 2 nddalat enne koosoleku toimumist ja tal
on digus osaleda sdnadigusega oma véljaarvamise kiisimuse arutamisel juhatuses. Liikme
véljaarvamise otsus on langetatud, kui selle poolt on kdik juhatuse liikmetest.



2.6. Uhingu juhatuse poolt viljaarvatud liikmel on digus nduda viljaarvamise kiisimuse
otsustamist véljaarvamisele jargneval ihingu tildkoosolekul.

III. Liikmete digused ja kohustused

3.1.Uhingu liikmetel on digus:

a) osaleda hiiledigusega ilildkoosolekul

b) olla valitud juhtorganite liikmeks;

c) saada juhatuselt ja muudelt organitelt teavet seltsi tegevuse kohta

3.2.Uhingu liige on kohustatud:

a) jargima tegevuses osalemisel pdhikirja ja juhtorganite otsuseid;

b) tasuma madratud liilkmemaksu, kui see on kehtestatud;

c) teatama juhatusele liikmete arvestuse pidamiseks oma kehtivad kontaktandmed,

d) tasuma juhatusele lilkkmemaksu jooksva aasta eest ka siis, kui ta lilkkmelisus 10peb aasta kestel
3.3. Liitkmemaksule ja sisseastumismaksule tdiendavaid varalisi kohustusi voib tthingu liikmele
panna ainult tildkoosoleku otsusega.

1V. Uldkoosolek

4.1. Uhingu korgeimaks organiks on iildkoosolek, millel iga liikmel on iiks hal.

4.2. Uhingu iildkoosoleku pédevuses on:

a) pohikirja muutmine

b) eesmargi muutmine

¢) juhatuse litkmete médramine

d) revisjoni mddramine

d) juhatuse vOi muu organi litkmega tehingu tegemise voi tema vastu ndude esitamise otsustamine
ja selles tehingus voi ndudes seltsi esindaja médramine

e) Uhingule kuuluvate kinnisasjade ja registrisse kantavate vallasasjade vodrandamise ja
asjadigustega koormamise otsustamine ja tingimuste midiramine nimetatud tehinguteks

f) muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse voi pohikirjaga antud teiste organite
padevusse

4.3. Uhingu iildkoosoleku kutsub kokku juhatus vihemalt korra aastas:

a) aastaaruande kinnitamiseks

b) seaduses médratud ja muudel juhtudel, kui tihingu huvid seda nduavad

4.4. Uldkoosoleku kokkukutsumiseks avaldab juhatus viihemalt seitse pieva enne iildkoosoleku
toimumist teate, ndidates dra iildkoosoleku toimumise aja, koha ja pdevakorra voi saadab igale
slitkmele kaks nidalat enne iildkoosoleku toimumist samasisulise kirjaliku teate

4.5. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb vdi on teise esindatud 50% pluss 1 poole
liikmetest

4.6.Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on 50% pluss 1 koosolekul osalenud
litkmetest voi nende esindajatest

V. Juhatus

5.1. Uhingu tegevust juhib ja seda esindab juhatus, milles on 2 liiget

5.2. Juhatuse litkkmed méérab iildkoosolek ametisse 3 aastaks.

5.4. Juhatuse otsuse langetamiseks on vajalik koigi juhatuse liikmete poolthddlteenamus

5.5 Juhatuse koosolekud toimuvad vahemalt liks kord aastas.



VI. Uhinemine, jagunemine, likvideerimine

6.1. Uhingu iihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimuvad seaduses sétestatud korras.
6.2. Uhingu likvideerijateks on juhatuse liikmed vdi iildkoosoleku poolt méaratud isikud.
6.3. Uhing likvideerimisel antakse pirast vdlausaldajate nduete rahuldamist allesjiénud vara
sarnase eesmargiga mittetulundusiihingule, sihtasutusele voi avalik-6iguslikule juriidilisele
isikule.
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